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Decreto n. 734 Mussomeli, 18/01/2019

CIG Z1926C3BED

VIAGGIO DI ISTRUZIONE IN GRECIA

AVVISO
PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
per la partecipazione alla procedura negoziata previa consultazione (fuori Me.Pa.) ai sensi dell’art,
36, cornma 2, lett. b) del d.Jgs. n. 50/2016, cosi come modificato dal d.lgs. n. 56/2017, per ["acquisto
di servizi esclusi in parte dall’ambito di applicazione del codice degli appalti pubblici, di cui agli
artt. 20 ¢ 27, comma 1, prima parte del d.lgs.n. 163/2006-
VIAGGIO DI ISTRUZIONE IN GRECIA- classl V d’Istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che il presente AVVISO & finalizzato gsclusivamente, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalitd e trasparenza, alla ricerca di operatori
economici in possesso dei requisiti necessari, che manifestino interesse a partecipare, tramite invito
della stazione appaltante, alla procedura di gara per I"acquisizione di un pacchetto chiuso per
I"organizzazione ¢ la realizzazione del VIAGGIO DI ISTRUZIONE IN GRECIA- classi V
d’Istituto- anno sc. 2018/2019, di cui alla determina n. 733 del 18/01/2019

INVITA

I soggetti di cui all’art. 45 del D. Lgs. n. 50/2016, a presentare istanza di partecipazione alla
presente manifestazione di interesse.
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Art. 1 - Oggetto del’AVVISO

L’ AVVISO & rivolto a ricevere le manifestazioni di interesse da parte di operatori economici ai
quali inviare I'invito per ["organizzazione e la realizzazione del VIAGGIO DI ISTRUZIONE
IN GRECIA- classi V d’Istituto- anno sc. 2018/2019- di cui alla seguente tabella, da effettuarsi
presumibilmente tra il 25 Febbraio 2019 e il 02 Marzo 2019,

Destinazione m. ALUNNI-DOCENTI Servizi richiesti Durata
ACCOMPAGNATORI
. ; -VIAGGIO gg. 6
GRECIA T0+ 4 -VOLI AR =
-VITTO
FALLOGGIO

Art. 2 — Stazione appaltante

La stazione appaltante & 1Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Virgilio™ Mussomeli{ CL)
tel. n. (1934/993967

PEQ clis00g003 aistrezione.it

PEC clisooRooi |::~.g,-.'.~;'ru}:ix:-:*.-::.it

Sito web: wwevirg lomussomelieoy.it

Art. 3 - Procedura di scelta del contraente
L affidamento dei servizi avverra mediante procedura negoziata, ex art. 36 del d.lgs.n. 50/2016

Art. 4 - Criterio di scelta del contraente-

1l eriterio di scelta del contraente & quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 del d.1gs.n. 50/2016
Art. 5 — Caratteristiche dei servizi

Gli operatori economici interessati potranno partecipare alla procedura di gara per ’acquisizione
di un pacchetto chiuso - VIAGGTO DI ISTRUZIONE IN GRECIA- anno sc. 2018/2019.

Art, 6— Requisiti per la partecipazione

Sono ammessi alla manifestazione di interesse tutti i soggetti di cui all’art. 45 del d.lgs n.
50/2016. I soggetti interessati devono dichiarare:

1. Requisiti in ordine generale, ai sensi dell’art. 80 del d.Igs. 50/2016.

2. Requisiti di idoneita professionale, ai sensi dell’art. 83 del d.lgs n.50/2016:
iscrizione alla Camera di Commercio per i servizi connessi al turismo
scolastico (viaggi di istruzione e stage linguistici, compresi il rilascio di titoli
di viaggio terrestre ¢ aereo, di pianificazione cd organizzazione del viaggio e
dell’assistenza accessoria).

3. Requisiti di capacita tecnica e professionale, ai sensi dell’art. 83 delD.Lgs.50/2016:
- I’operatore economico deve possedere le risorse umane e tecniche e le
esperienze necessarie per assumere la responsabilita dei servizi richiesti.

4- Requisiti di capacitd economica e finanziaria, ai sensi dell’art. 83 del D. L.gs.

50/2016:

-sono ammessi i concorrenti che abbiano eseguito negli ultimi 3 esercizi servizi
analoghi a quelli indicati nell’ AVVISO per un importo complessivo non inferiore
ad € 200.000,00 (iva inclusa).



Al fini della dichiarazione di interesse. I'istanza di partecipazione, redatta in carta semplice in conformita
all’allegato 1 del presente AVVISO e sottoscritta dal Legale rappresentante della ditta, dovra essere
corredata dalla documentazione di seguito indicata:

autocertificazione come da modello 1 allegato al presente AVVISO:

copia del documento di identitd in corso di validita del softoscrittore.
Le dichiarazioni, rilasciate in merito a tali requisiti, potranno essere integrate, ai fini
dell’ammissione alla gara, in sede di invio della lettera di invito.

Art. 7 - Modaliti e data di presentazione delle candidature

La manifestazione di interesse, redatta in lingua italiana, dovré pervenire a cura, rischio e spese
del proponente (anche qualora il maneato o tardivo inoltro sia dovuto a causa di forza
maggiore, caso fortuito o fatto imputabile a terzi), a pena esclusione entro le ore 13 dell’
01/02/2019, al seguente indirizzo: TISS VIRGILIO -¢/da Prato s.n. ~ 93014- Mussomeli
(CL) mediante raccomandata o PEC o mediante corrieri privati o agenzie di recapito
debitamente autorizzati, ovvero consegnata a mano da un incaricato della ditta.(non fara fede

la data del timbro postale).

All'esterno della busta contenente la domanda presentata, deve essere riportato la dicitura
“Contiens Manifestazione di interesse VIAGGIO DI ISTRUZIONE IN GRECIA- anno sc.
2018/2019.

Saranno escluse le manifestazioni di interesse per i scguenti motivi:

a) istanza di partecipazione pervenuta oltre i termini stabiliti:

b) istanza di partecipazione redatta in difformita dall"allegato 1:

¢) dichiarazione di responsabiliti non resa in conformita all*allegato 2;

d) istanza di partecipazione o dichiarazione di responsabilita prive di sottoscrizione;
e) mancanza del documento di identita valido (che occorre allegare in fotocopia)

Art. 9- Condizioni regolanti la procedura amministrativa

L*Ente Committente non & in alcun modo vincolato a procedere all’affidamento, fermo restante
che, qualora proceda all’affidamento, & obbligato a prendere in considerazione le manifestazioni
di interesse presentate in seguito alla pubblicazione del presente AVVISQ.

Ad espletamento dell’indagine di mercato, si provvedera a redigere un elenco che sara pubblicato
sul sito della scuola, in ordine alfabetico, dei soggetti in regola con i requisiti richiesti. Non ¢
prevista la predisposizione di graduatoria di merito. Nel caso in cui dovessero pervenire piu di 5
manifestazioni di interesse, il giorno 02/02/2019. alle ore 11,00 in seduta pubblica, si procedera
al sorteggio di nro 5 operatori economici, che saranno invitati a partecipare alla gara. L’elenco
completo degli operatori economici selezionati, approvato con atto del D.S., sara reso pubblico
nella medesima data mediante avviso sul sito della scuola, dopo aver proceduto, eventualmente,
al sorteggio sopra menzionato.

NEL RISPETTO DEL PRINCIPIO DI ROTAZIONE, NON PUO’ PRESENTARE
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE L’ OPERATORE ECONOMICO

AGGIUDICATARIO DELLA GARA - PROCEDURA NEGOZIALE “YOUTH IN
EUROPE”

Art. 10- Riservatezza delle informazioni

Al sensi e per gli effetti del d.lgs. 196/2003 e ss. mm. ii. i dati, gli elementi ed ogni altra

informazione acquisita in sede di manifestazione di interesse, saranno utilizzati dall’Istituzione
3



Scolastica esclusivamente ai fini del relativo procedimento, garantendo "assoluta riservatezza,
anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali.

Art, 11- Responsabile del procedimento.
1l Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dell’TISS *Virgilio™, dott.ssa Genco
Calogera M.

Art. 12- Disposizioni finali -Pubblicita
Tutti gli atti relativi alla presente procedura sono pubblicati sul sito web della scuola:
http://www.virgiliomussomeli.gov.it'-  Albo pretorio ¢ Amministrazione Trasparente- Bandi.

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Calogera Maria Genco
documents firmate digitalmente
zi s2nsi del cosiddetto CAD

& norme ad 2550 connesse



ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art.46 DPR 445/2000)

B 1131 i | e S S T Y TR TS __natoa _ .

Prov. il

in qualita di titolare / legale rappresentante della ditta

con sede legale in Prov. \iag n.

Codice Fiscale Partita IVA

consapevole delle sanzwoni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall‘art.76 del DPR 445/2000,;

DICHIARA
- che || medesimo e |a ditta da lui rappresentata non sono mal Incorsi in provvedimanti che comportana Iincapacita a
contrattare con la Pubblica Amministrazicne;

— di essere in regola con gli obblighl relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali per eventuali
lavorator dipendent;

- di essere iscritto alla CCTAA di al m, in data alla seguente categaoria

- (eventualmente) in quanto cooperative o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritta nel registro
prefettizio / schedario generale della  cooperazione di

— di essere Iscritto all'INPS sede di __ matricola n. ;

- di essere iscritto all'TNAIL sede di codice ditta n.

— di non avere riportato condanne penall e di non avere procedimenti penali pendanti
- che nulla risulta a proprio carico nel casellario gludiziale generale alla Procura della Repubblica presso il Tribunale di

- di non essere in stato di faliments, di liquidazicne ovvero di non avere in corso procedimant per la dichiarazions di
unz di tali situazionl;

_ di non aver sublto condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria moralita
professionale, o per delitti finanziari;

- di noh essere stato sottoposto a misura di prevenzions e di non essers & conoscenza della esistenza a proprio carico
e dei propri conviventi di procedimenti in Corso per I'applicazicne delle misure di prevenzions di cui alla Leggs
575/1965 come succ. integrata e modificata né di cause ostative all'iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori

pubblici;
_ di non essere a congscenza che nel confrantl della dittafconsorziofsocietd i cui il sottoscritto &1l
legale rappresentante dal sussista alcun provvedimento giudiziario interdettivo disposto ai

sensi della Legge 575/1965 come suce, integrata e modificata e che conseguentemente non sussistono cause di
divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 575/1965 come succ, intagrata modificata

— di accettara senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando

— di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiari a quelle risultanti dai
Contratti di lavoro

- di essere in regola con gli adempimentl delle disposizioni in rmaterla di sicurezza & salute sui lucghl di lavore ai
sensi dell” art.895 comma 10 del 0. Los.n.50/2016
- linesistenza delle cause di esclusione indicate nell’art.80 del D.Lgs 50/2016

_ che non sussistono a proprio carico ed a carico dellimpresa rappresentata procedimenti in corse per I'applicazione
delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della Legge 142371956 o di alcuna delle cause ostatlve prevists dall’art.10
della Legge 575/1965 come suce. integrata e modificata

— che nsi confronti dellimpresa non & stats irrogata la sanzione amministrativa dell'interdizione all’esercizia dell'attivitd
o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di ful all'art.? comma 2 lett.a) e ) del D.Lgs.231/2001

- che la impresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 ovvero che si & avvalsa
del piani individuali di emersione di cui 2lla Legge 383/2001 e che il periodo di emersione si & concluso



— che I' impresa rappresentata non & assogasttabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto I'arganico delia
stessa non supera | 15 dipendenti ovwvero che la impresa rappresentata non & assoggettabile agli obblighi di cui alla
Legge 68/199% In quanto pur avendo un organico comprese tra 15 ¢ 35 dipendenti, la stessa non ha effettuato nuove
accunzioni successivamente al 18/1/2000 ovvers che la impresa rappresentata & coggetta agli abblighi di cui alla
Legge 68/199% in quanto I'organico della stessa supera 1 35 dipendenti e che ha ottemperato alle disposizioni della
predetta normaliva ovvero che la impresa rappresentata ¢ soggetta agli obblighi di cul alla Legge 58/199% in quanto
pur avendo un organico compresa tra 15 e 35 dipendenti sono state effettuate nuove assunzioni &l 18/1/2000 & che
ha ottemperato alle disposizioni della pradetta normativa

— di disperre di organico adeguate allo svolgimento delle prestazioni richleste

_ che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in materia di lotta
alla delinguenza di tipe mafioso

- che mantiene la validita dell’afferta per almeno 6 masi

- di assere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di protezione del dati personall, che i dati personall
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimenta per il quale
la presente dichiarazione viena resa

_ dl non trovarsi in situazioni di controlle o di collegamenta (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e ¢he non si
& accordato e non sl accordera con altd partecipanti alla selezione;

— che non sub-appaltera lavorazioni di alcun tipo ad altre Imprese partecipanti alla selezione - in farma singola o
associata - ed & consapevale che, in casc contrario tall sub-appalti non saranno autorizzati

- che |z propria offerta & impronkata a serietd, inta2gritd, indipendenza e segretezia,
- di impegnarsi a conformare | propri comportamenti ai principi di lealtd, trasparenza e correttezza

- che nan 5 & accardato e non si accordera con altri partacipanti alla gara per limitare od eludere in alcun modo la
CONCorrenza

- che in caso di aggiudicazione si obbliga espressamants a segnalare qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarité o
distorsione nelle fasi di svelgimenta della gara efo durante 'esecuzione del contratio, da parte di ognl interessato o
addetto o di chiunque possa influenzare |z decisioni relative alla selezione in oggetto

- di obbligarsl espressamente a collaborare con le forze di Polizia |, denunciando ognl tentative di estorsione,
intimidazione o condizionamento di natura criminale { richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare I'assunzione di
personale o 'affidamento di sub-appalti 8 determinate imprese, dannegglamenti/furti di beni personall o in cantiers,
8CC.)

Ai sensi dell’art, 38 del D.P.R. 28/12/2000 n® 445 la dichiarazione & sottoscritta, unitamente alla copia del documenta
di identitd del sottoscrittore debitaments datata e firmata a corredo del presents modello.

Il Dichiarante



MODELLO 1

All'Istituto
Il sottoscritto
titolare/legale rappresentante
sita in cap Via
n tel cell

Presenta domanda di manifestazione di interesse per partecipare alla selezione tramite
procedura negoziata ai sensi del D. Lgs.n.50/2016 art.36 comma 2 lett.b di Tour
Operator/Agenzie/Operatori economici, di cui all'art.45 del d.lgs. n. 50/2016, che operanc nel
settore di riferimento.

Viaggio di istruzione in Grecia

Allega alla presente:

- Allegato 1

- Fotocopia documento di identita (carta identitd - passaporto) in corso di validita

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03.

(firma)

Lald



